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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang  

Tenaga pendidik dalam sebuah perguruan tinggi merupakan 

salahsatu pelaku pendidikan yang sangat berperan penting terhadap 

tujuan dan prestasi peserta didik yang ingin dicapai sebagaimana 

sesuai dengan visi dan misi perguruan tinggi itu sendiri. Dalam hal ini 

tenaga pendidik di perguruan tinggi dikenal dengan istilah dosen. 

Dosen merupakan tenaga pendidik profesional yang bertugas 

merencanakan dan melaksanakan proses pembelajaran, menilai hasil 

pembelajaran, melakukan pembimbingan dan pelatihan, serta 

melakukan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, terutama 

bagi pendidik pada perguruan tinggi (UU No.20 Tahun 2003, Pasal 

39 Ayat 2)[1]. Tenaga Kependidikan yang berkualifikasi sebagai 

guru, dosen, konselor, pamong belajar, widyaiswara, tutor, instruktur, 

fasilitator, dan sebutan lain yang sesuai dengan kekhususannya, serta 

berpartisipasi dalam menyelenggarakan pendidikan. (UU No. 20 

tahun 2003 pasal 1)[1].  

Informasi merupakan kumpulan beberapa pesan atau data berupa 

simbol dan karakter dari refresentasi fakta yang kemudian dapat 

ditafsirkan menjadi sebuah makna untuk tujuan tertentu. Pada hal ini 

informasi dosen merupakan sesuatu yang penting untuk diketahui 



 

2 
 

oleh masing-masing perguruan tinggi terutama oleh pihak diatas 

perguruan tinggi itu sendiri [2]. 

 

Dalam penelitian ini studi kasusya adalah KOPERTAIS 

(Koordinasi Perguruan Tinggi Agama Islam) wilayah 2 Jawa Barat 

dan Banten untuk perguruan tinggi swasta. Informasi kinerja dosen 

dalam hal ini dapat berperan menjadi salahsatu faktor pendukung bagi 

KOPERTAIS dalam membina dan mengkoordinasi tenaga 

pendidik/dosen di perguruan tinggi agama islam swasta yang berada 

di wilayah Jawa Barat dan Banten [3].  

Informasi kinerja dosen pada studi kasus penelitian ini, meliput 

tiga hal kewajiban dosen sesuai dengan tridharma perguruan tinggi, 

yakni kinerja di bidang pendidikan, penelitian, pengabdian kepada 

masyarakat serta kinerja penunjang lainnya [4]. Pentingnya sebuah 

laporan kinerja dosen dalam ke empat bidang tersebut untuk 

menghasilkan sebuah kesimpulan apakah seorang dosen memenuhi 

syarat UU dalam kinerjanya atau tidak [5]. Sistem pelaporan infomasi 

kinerja data dosen yang masih dilakukan secara manual melalui 

aplikasi offline Ms. Acces, menjadi salahsatu kendala bagi dosen 

untuk mendapatkan informasi beban kerja setiap tahunnya, maupun 

KOPERTAIS dalam melakukan pengawasan dan pembinaan dosen 

[3].  

Seiring berkembangnya peran teknologi informasi komunikasi yang 

mengolah suatu informasi guna menjadi tepat waktu dan tepat sasaran. 
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Sistem informasi di pihak KOPERTAIS saat ini belum bisa dibilang 

maksimal, beberapa informasi dosen dan perguruan tinggi yang 

dikoordinasi oleh kopertais wilayah 2 belum tersampaikan melalui 

media teknologi seperti web dan yang lainnya [2].  

Pada penelitian ini, web merupakan salahsatu teknologi yang 

dimanfaatkan pada sebuah perangkat keras komputer dengan jarngan 

internet guna mengelola dan mempermudah informasi laporan kinerja 

dosen di beberapa perguruan tinggi yang sudah terdaftar khususnya 

dikoordinasi oleh KOPERTAIS Wilayah 2 Jawa Barat dan Banten [2].  

Berdasarkan beberapa permasalahan serta teknologi informasi dan 

komunikasi yang ada, maka perlu dibangun suatu aplikasi yang dapat 

menyelesaikan permasalahan informasi pelaporan kinerja dosen di 

perguruan tinggi agama islam swasta dengan judul “Aplikasi 

Pelaporan Kinerja Dosen Perguruan Tinggi Keagamaan Islam 

Swasta (PTKIS) Berbasis Web Studi Kasus : Kopertais Wilayah II  

Jawa Barat Banten” dengan tujuan menyediakan informasi kinerja 

dosen dosen  di perguruan tinggi yang telah ditentukan sesuai dengan 

tugas dosen dalam UU sistem pendidikan nasional.  

1.2. Perumusan Masalah  

Berdasarkan latar belakang permasalahan yang telah 

dikemukakan diatas, maka dapat diketahui permasalahan dalam 

penelitian ini adalah sebagai berikut :  

1. Bagaimana dosen membuat laporan beban kinerja di bidang 

pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang 
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harus ditanggung selama setiap satu tahun pelajaran akademik 

Perguruan Tinggi Keagamaan Islam Swasta (PTKIS) Kopertais 

Wilayah II  Jawa Barat Banten ? 

2. Bagaimana membangun aplikasi informasi laporan kinerja dosen 

Perguruan Tinggi Keagamaan Islam Swasta (PTKIS) 

KOPERTAIS Wilayah II  Jawa Barat Banten berbasis Web ? 

3. Bagaimana Aplikasi yang dibangun memberikan informasi 

rencana beban kerja dosen dan laporan kinerja dosen Perguruan 

Tinggi Keagamaan Islam Swasta (PTKIS) kepada KOPERTAIS 

Wilayah II Jawa Barat Banten. 

1.3. Tujuan 

Adapun tujuan dari peneiltian ini adalah sebagai berikut :  

1. Dosen mampu membuat laporan beban kinerja dosen di bidang 

pendidikan, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat yang 

harus ditanggung selama setiap satu tahun pelajaran akademik di 

Perguruan Tinggi Keagamaan Islam Swasta (PTKIS) Kopertais 

Wilayah II  Jawa Barat Banten. 

2. Merancang dan membangun  aplikasi pelaporan kinerja dosen 

Perguruan Tinggi Keagamaan Islam Swasta (PTKIS) Kopertais 

Wilayah II  Jawa Barat Banten berbasis Web 

3. KOPERTAIS Wilayah II awa Barat Banten sebagai admin 

mengelola aplikasi informasi pelaporan kinerja dosen Perguruan 

Tinggi Keagamaan Islam Swasta (PTKIS) Kopertais Wilayah II  

Jawa Barat Banten. 
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1.4. Batasan Masalah  

Untuk menghindari agar pembahasannya tidak meluas, maka perlu 

adanya suatu batsan permasalahan guna membangun aplikasi dan 

hasil penelitian sesuai dengan yang diharapkan. Adapaun batasan 

masalahnya adalah sebagau berikut : 

1. Penelitian dilakukan menggunakan sampel data informasi dosen 

di salahsatu perguruan tinggi islam swasta yang termasuk kedalam 

ruang lingkup KOPERTAIS Wilayah 2 Jawa Barat Banten.  

2. Pengembangan aplikasi dibangun menggunakan bahasa 

pemrograman php dengan web codeigniter sebagai 

frameworknya. 

3. Perancangan aplikasi menggunakan model perancangan 

perangkat lunak UML (Unified Modeling Language). 

4. Pengembangan aplikasi menggunakan metode perangkat lunak 

prototype. 

5. Aplikasi yang dibangun hanya menampilkan informasi laporan 

kinerja dosen.  

6. Aplikasi tidak dapat dioperasikan oleh semua kalangan (umum), 

hanya di operasikan oleh dosen dan admin KOPERTAIS Wilayah 

2 Jawa Barat Banten. 

7. Output aplikasi pada penelitian ini terdiri dari informasi identitas 

dosen, beban kerja di bidang pendidikan, penelitian dan 

pengabdian kepada masyarakat sesuai tridharma peguruan tinggi. 
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8. Aplikasi hanya dapat di akses oleh dosen  di perguruan tinggi 

agama Islam Swasta Jawa Barat dan Banten yang sudah 

mempunyai NIP atau NIDN.  

9. Data yang ditampilkan lebih difokuskan kepada pelaporan kinerja 

dosen sesuai tridharma dosen di perguruan tinggi. 

1.5. Kerangka Pemikiran  

Adapun kerangka pemikiran dalam penelitian tugas akhir ini 

digambarkan pada dibawah ini :  

Problems 
Dosen merupakan seorang pendidik 
profesional dan ilmuwan memiliki 
tugas uama menjalankan tridharma 
perguruan tinggi dengan beberaa 
beban kerja. Informasi kinerja 
dosen penting diketahui dan 
dikelola oleh pihak KOPERTAIS 
ataupun petinggi pendidikan 
sejenisnya. Namun untuk 
memudahkan pengelolaan dan 
pengawasan kinerja dosen tersebut 
perlu adanya sebuah sistem aplikasi 
sebagai penunjangnya.  

Sistem pelaporan informasikinerja 
dosen yang sedang berjalan 
menggunakan ms.acces dimana 
pembagian informasi datanya masih 
secara manual. Perlu adanya aplikasi 
dengan pemanfaatan teknologi web 
yang menunjang berlansungnya 
pelaporan informasi kinerja dosen 
secara online. 

 

Opportunity 
Penggunaan jaringan internet 
dalam pemanfaatan web baik 
melalui perangkat mobile maupun 
dekstop di etiap instansi 
perusahaan maupun pendidikan 
semakin meningkat.  

Belum adanya aplikasi informasi 
kinerja dosen berbasis web yang 
diimplementasikan di KOPERTAIS 
wilayah II Jawa Barat dan Banten.  

 

Approach  
Sistem Informasi berbasis Web 

 

Software Development  
Metod Pengembangan :  
Metode Prototype 

Metode Peranangan : 
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UML (Unified 
Modelling Language) 

 

Software Implementation 
Aplikasi Informasi Kinerja Dosen berbasis Web 

 

Result 
Dapat memberikan kemudahan dalam pengelolaan informasi kinerja dosen perguruan tinggi 

di KOPERTAIS wilayah II Jawa Barat Banten   

Gambar 1. 1 Kerangka Pemikiran 

1.6. Metodologi Penelitian  

1.6.1  Metode Penelitian  

Adapun metode yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah sebagai berikut : 

a. Pengumpulan Data  

Pengumpulan data dapat menggunakan sumber primer dan 

sumber sekunder. Sumber primer adalah sumber data yang 

langsung memberikan data kepada pengumpul data. 

Sedangkan sumber sekunder adalah sumber yang tidak 

langsung memberikan data kepada pengumpul data, melalui 

media informasi lain sepeti buku atau dokumen. Metode 

pengumpulan data pada pembangunan aplikasi ini terdiri dari : 

1. Studi literatur 

Metode pengumpulan data yang dilakukan dengan 

mempelajari teori-teori yang berkaitan dengan objek serta 

metode pada judul penelitian ini. Metode ini dapat melalui 
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buku, jurnal, atau situs-situs yang berkaitan dengan data 

yang diperlukan. 

2. Observasi  

Metode pengumpulan data dengan melakukan 

penelitian serta peninjauan secara langsung pada kondisi 

permasalahan atau fenomena yang sedang berlangsung.   

 

 

b. Analisis  

Analisi dilakukan guna mendapatkan data kebutuhan 

pernangkat lunak, perangkat keras, kebutuhan fungsional dan 

non fungsional terhadap program aplikasi yang akan 

dibangun. Dimana selanjutnya dilakukan perancangan 

pernagkat lunak dari penelitian ini.  

c. Perancangan  

Perancangan pada tahapan ini dilakukan dengan 

mengubah daftar data-data kebuthuan dari tahapan analisis 

menjadi sebuah bentuk karakteristik yang lebih mudah 

dipahami secara visual.  

d. Implementasi  

Pada tahapan implementasi merupakan proses 

pengkodean terhadap rancangan program yang akan dibuat. 

Pada implementasi program aplikasi sebagai hasil dari 
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penelitian ini menggunakan bahasa pemrograman php dengan 

web codeigniter sebagai frameworknya. 

e. Pengujian  

Setelah tahapan pembuatan program pada tahapan 

implementasi, selanjutnya dilakukan pengujian pada aplikasi 

dari penelitian ini guna menguji kesesuaian kebutuhan -  

kebutuhan serta perancangan sistem yang telah dibuat 

sebelumnya, serta untuk mengetahui kemungkinan terjadinya 

error program.  

1.6.2 Metode Pengembangan Perangkat Lunak  

Adapun dalam pembangunan aplikasi ini, menggunakan 

metode pengembangan perangkat lunak Prototype, karena metode ini 

lebih memudahkan proses dalam membangun sebuah perancangan 

aplikasi. 

 

QUICK PLAN 

MODELLING QUICK 
DESIGN 

CONSTRUCTION OF 
PROTOTYPR 

DEVELOPMENT 
DELIVERY & 
FEEDBACK 

COMMUNICATION



 

10 
 

Gambar 1. 2 Tahapan pendekatan prototype [6] 

Pendekatan dengan model prototyping berdasarkan pemakai 

yang sudah mendifiniskan objektif umum dari perangkat lunak yang 

akan dibangun, tanpa merinci kebutuhan input, pemrosesan dan 

outputnya. Adapun cakupan dari aktivitas prototyping ini terdiri dari 

[7] : 

1. Mendifinisikan objektif secara keseluruhan dan mengidentifikasi 

kebutuhan yang sudah diketahui. 

2. Melakukan perancangan secara cepat sebagai dasar untuk membuat 

prototype. 

3. Menguji coba dan mengevaluasi prototype dan kemudian melakukan 

penambahan dan perbaikan-perbaikan terhadap prototype yang sudah 

dibuat. 

1.7. Sistematika Penulisan  

1.7.1 BAB I Pendahuluan  

Pada bab ini menguraikan latar belakang, perumusan 

masalah, tujuan dan manfaat, batasan masalah, metodologi 

penelitian serta sistematika penulisan yang mendukung pada 

penulisan tugas akhir ini.   

1.7.2 BAB II Studi Pustaka  

Pada bab ini menguraikan studi kepustakaan meliputi 

tinjauan pustaka dan landasan teori yang mendukung pada 

pelaksanaan dan pembuatan tugas akhir ini.  
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1.7.3 BAB III Perancangan Sistem  

Pada bab ini menjelaskan rancangan sistem perangkat 

lunak yang dibangun pada penelitian tugas akhir yang 

dilaksanakan.  

1.7.4 BAB IV Implementasi Sistem  

Pada bab ini menguraikan hasil implementasi sistem 

yang telah dibangun dengan hasil pengujian sistem yang 

dibangun dalam tugas akhir ini. 

1.7.5 BAB V Penutup  

Pada bab ini memaparkan kesimpulan dan saran dari 

hal-hal yang telah dikerjakan pada tugas akhir ini, serta untuk 

bisa dikembangkan lebih lanjut. 
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