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ABSTRAK 

 

Elsa Martina, Manajemen Pendidikan Islam, 1182010023, Hubungan 

Supervisi Klinis Kepala Madrasah dengan Kinerja Guru di Madrasah Aliyah 

Negeri Se-Kabupaten Bandung 

 

Kepallal sekolalh sebalgali supervisor mempunyali talnggung jalwalb untuk 

peningkaltaln kemalmpualn guru dallalm mengelolal kegialtaln pembelaljalraln di sekolalh 

sertal mempunyali peralnaln yalng salngalt penting terhaldalp pengembalngaln daln 

kemaljualn sekolalh. Oleh kalrenal itu, ial halrus melalksalnalkaln supervisi klinis secalral 

balik daln benalr sesuali dengaln prinsip-prinsip supervisi sertal teknik daln pendekaltaln 

yalng tepalt. Pada umumnya belum semua guru mencapai target sesuai dengan yang 

diharapkan, dilihat dari hasil belajar siswa, masih ada siswa yang harus melakukan 

remedial dikarenakan nilainya yang masih belum mencapai KKM. Sedangkan 

supervisi yang terjadi belum terlaksana dengan ideal, supervisi terkesan hanya 

mencari-cari kesalahan dari guru tanpa bermaksud memberikan perbaikan terhadap 

kesalahan yang dilakukan oleh guru yang di supervisi. Sedangkan dalam kegiatan 

supervisi, pelaksana bukan mencari kesalahan akan tetapi lebih banyak 

mengandung unsur pembinaan agar pekerjaan yang diawasi diketahui 

kekurangannya untuk dapat diberi tahu bagaimana cara peningkatannya. 

Penelitian ini bertujuan untuk: 1) Untuk mendeskripsikan dan menganalisis 

supervisi klinis kepala madrasah di Madrasah Aliyah Negeri Kabupaten Bandung; 

2) Untuk mendeskripsikan dan menganalisis kinerja guru madrasah di Madrasah 

Aliyah Negeri Kabupaten Bandung; 3) Untuk menguji hipotesis hubungan supervisi 

klinis Kepala Madrasah dengan kinerja guru di Madrasah Aliyah Negeri Kabupaten 

Bandung. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode 

penelitian deskriptif korelasional. Teknik pengumpulan data berupa angket 

(kuesioner) yang disebar kepada 37 guru pada MAN di Kabupaten Bandung. 

Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini yaitu uji instrumen data 

(validitas, reliabilitas, normalitas, dan linearitas), uji analisis data (uji koefisien 

korelasi dan uji koefisien determinasi).  

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: 1) Supervisi klinis kepala 

madrasah di Madrasah Aliyah Negeri Se-Kabupaten Bandung dinilai sangat baik 

pada rentang interval 4,20 – 5,00 dengan nilai rata-rata 4,22; 2) Kinerja guru di 

Madrasah Aliyah Negeri Se-Kabupaten Bandung dalam kategori sangat baik pada 

rentang 4,20 – 5,00 dengan nilai rata-rata 4,24; 3) Hasil uji hipotesis menunjukkan 

nilai 0,000 < 0,05 dengan koefisien korelasi sebesar 0,920 yang berada pada interval 

0,80 – 1,000, artinya berarti terdapat korelasi yang kuat antara supervisi klinis 

Kepala Madrasah dengan kinerja guru. Kemudian perhitungan pada koefisien 

determinasi (R Square) sebesar 0,847 yang artinya terdapat kontribusi positif  

variabel X (supervisi klinis Kepala Madrasah) terhadap variabel Y (kinerja guru) 

sebesar 84,7%.  
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