Abstrak

Tata kelola perusahaan yang baik (GCG) menjadi salah satu sistem yang diperlukan suatu
perusahaan untuk untuk meningkatkan keberhasilan bisnis dan akuntabilitas perusahaan
berdasarkan peraturan hukum dan nilai-nilai etika. Terdapat berbagai perangkat untuk
mendukung GCG salah satunya adalah Enterprise Resource Planning (ERP). ERP merupakan
suatu sistem perangkat lunak yang mengintegrasikan dan mgoptimalkan proses bisnis modern
marketing, logistik, produksi just-in-time (JIT), bahan-bahan, kualitas total, keuangan, dan,
manajemen sumber daya manusia (SDM). Terdapat suatu fakta menarik pada PT. Indocement
yang menerapkan ERP untuk mendukung GCG. Selama penerapan system ERP perusahaan ini
mengalami peningkatan dilihat dari laporan keuangan yang mana hal tersebut mendukung GCG
dari sisi akuntabilitas. Namun terdapat juga fakta-fakta yang menujukan kegagalan dalam
penerapan ERP. Maka dari itu Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui apakah

penerapan sistem ERP akan mempengaruhi GCG dari sisi kinerja keungan perusahaan.

Kinerja perusahaan diukur dengan rasio-rasio keuangan yaitu Return on Asset (ROA), Return on
Equity (ROE), Net Profit Margin (NPM), dan Gross Profit Margin (GPM). Sampel yang
digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI)
dan telah menerapkan sistem ERP dengan rentang waktu penerapan sistem ERP dari tahun 2005
sampai 2015. Pengambilan sampel dalam penelitian ini dengan menggunakan purposive
sampling dan berdasarkan kriteria yang telah ditentukan, terkumpul 11, perusahaan yang terdaftar
di BEI yang telah menerapkan sistem ERP. Metode analisis:data menggunakan uji paired-sample

t test untuk mengukur perbedaan sebelum dan sesudah penerapan sistem ERP.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat perbedaan secara signifikan dari ROA dan
GPM sebelum dan setelah penerapan sistem ERP, tetapi tidak terdapat perbedaan secara
signifikan dari ROS dan NPM sebelum dan setelah penerapan sistem ERP. Penerapan ERP
memberikan kontribusi positif terhadap pelaksanaan GCG yakni Akuntabilitas yang dibuktikan
dari peningkatan ROA dan GPM.
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Abstract

Good Corporate Governance (GCG) is one the system for enhance the success of the business
and the accountability of the company based on the legal regulations and ethical values. There
are various tools to support GCG; one of them is the Enterprise Resource Planning (ERP). ERP
is a software system that integrates and optimizes modern business processes of marketing,
logistic, production, just-in-time (JIT) manufacturing, materials, total quality, finance, and
human resource management. There is an interesting fact on PT. Indocement that implements
ERP to support GCG. During the implementation of ERP system, the company is experiencing
an increase in the financial statements which it supports good corporate governance in terms of
accountability. But there are also facts that address failures in the implementation of ERP.
Therefore, the purpose of this study was to determine whether the implementation of the ERP
system will affect GCG of the financial performance of the company.

The company's performance is measured by financial ratios Return on Assets (ROA), Return on
Equity (ROE), Net Profit Margin (NPM), and the Gross Profit Margin (GPM). The sample used
in this study is a company listed on the Indonesia Stock Exchange (BEI) and have implemented
ERP systems with the ERP system implementation time span from 2005 to 2015. The samples in
this study using purposive sampling and based on predetermined criteria, collected 11 companies
listed on the Stock Exchange that have implemented ERP systems.. Methods of data analysis
using paired-sample t test to measure the difference before and after the implementation of the
ERP system. The results of this study-indicate that there lisa significant difference of ROA and
GPM before and after the implementation of ERP' systems, but there are no significant
differences of ROS and NPM before and after the implementation of ERP systems. ERP
implementation to contribute positively to the implementation of the Accountability GCG as

evidenced from the increase in ROA and GPM.
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