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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Hubungan Antara Adversity Quotient dengan 

Motivasi Berprestasi pada Mahasiswa yang Bekerja. Fenomena kuliah sambil bekerja yang 

terjadi di sekitar lingkungan kampus tidak jarang membuat para mahasiswa mengalami kesulitan 

ketika menjalankannya secara bersamaan. Penelitian ini menggunakan pendekatan Kuantitatif 

dengan jenis kuantitatif korelasional. Subjek pada penelitian ini adalah Mahasiswa aktif angkatan 

2017-2021 sebanyak 137 orang yang kuliah sambil bekerja. Pengambilan sample dengan 

menggunakan teknik non probability sampling secara purposive sampling. Pengambilan data 

dilakukan dengan menggunakan angket kuesioner yang terdiri dari 2 skala ukur psikologi, yaitu 

Adversity Quotient dan Motivasi Berprestasi. Analisis data penelitian ini menggunakan korelasi 

Spearman’s rho. Hasil penelitian menunjukkan terdapat hubungan positif pada Adversity 

Quotient dan Motivasi Beprestasi pada mahasiswa yang bekerja. Artinya semakin tinggi 

Adversity Quotient yang dimiliki mahasiswa maka semakin tinggi juga motivasi berprestasinya. 
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