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ABSTRAK 

Amalia Nurhabibah: “Efektivitas Implementasi Program Beasiswa Karawang 

Cerdas di Pemerintahan Daerah Kabupaten Karawang” 

Kemampuan pemerintah dalam merancang ataupun merumuskan suatu 

kebijakan merupakan suatu hal yang sangat mempengaruhi keberhasilan suatu 

pembangunan. Aspek pendidikan menjadi salah satu yang terpenting dalam hal 

pembangunan manusia. Dengan adanya data yang mendukung bahwa kabupaten 

karawang memiliki potensi yang kuat untuk terus berupaya mengembangkan 

kualitas sumber daya manusia. Pemerintah Daerah Kabupaten Karawang 

berkomitmen untuk terus meningkatkan kualitas pendidikan salah satunya adalah 

melalui layanan kesejahteraan agar kualitas sumber daya manusia terus meningkat 

setiap tahunnya. Untuk mencapai sebuah misi tersebut pemerintah daerah 

menggulirkan sebuah kebijakan baru bernama Program Beasiswa Karawang 

Cerdas.  

Tujuan dari penelitian ini yaitu untuk mengetahui ketepatan implementasi 

program beasiswa karawang cerdas tahun 2021 di pemerintahan daerah Kabupaten 

Karawang.  

Teori yang digunakan dalam penelitian ini adalah teori efektivitas implementasi 

menurut Riant Nugroho yang terdiri dari lima tepat, yaitu: Tepat kebijakan, tepat 

pelaksana, tepat target, tepat lingkungan, dan tepat proses.  

Metode penelitian yang digunakan adalah metode penelitian deskriptif dengan 

pendekatan kualitatif. Sumber data yang digunakan yaitu data primer dan sekunder. 

Observasi, wawancara, dan dokumentasi dilakukan sebagai teknik pengumpulan 

data. Teknik analisis data menurut Miles dan Huberman yaitu reduksi data, 

penyajian data, dan penarikan kesimpulan dijadikan sebagai teknik analisis data 

dalam penelitian ini.  

 Berdasarkan hasil penelitian yang diperoleh, adanya faktor penghambat pada 

pelaksanaan program beasiswa karawang cerdas menjadi kurang efektif karena 

disebabkan oleh pencapaian kinerja dan tatanan pengelolaan yang kurang baik.  

Namun secara keseluruhan program beasiswa karawang cerdas ini sudah efektif 

dalam pengimplementasiannya di Kabupaten Karawang, karena pemerintah daerah 

telah mampu berinovasi untuk mengembangkan sebuah kebijakan yang 

dilaksanakan dalam mewujudkan penyempurnaan suatu misi pemerintahan dengan 

tercapainya tujuan sebagai proses penyempurnaan akhir. 
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ABSTRACT 

Amalia Nurhabibah: "Effectiveness of the Implementation of the Karawang 

Smart Scholarship Program in the Regional Government of Karawang Regency" 

The ability of the government to design or formulate a policy is something that 

greatly influences the success of a development. The aspect of education is one of 

the most important aspects of human development. With the data that supports that 

Karawang district has strong potential to continue to develop the quality of human 

resources. The Regional Government of Karawang Regency is committed to 

continuously improving the quality of education, one of which is through welfare 

services so that the quality of human resources continues to increase every year. 

To achieve this mission, the local government rolled out a new policy called the 

Smart Karawang Scholarship Program. 

The purpose of this research is to determine the effectiveness of the 

implementation of the Karawang Smart scholarship program in the local 

government of Karawang Regency.  

The theory used in this research is the theory of effectiveness of implementation 

according to Riant Nugroho which consists of five correct, namely: the right policy, 

the right implementer, the right target, the right environment, and the right process. 

The research method used is descriptive research method with a qualitative 

approach. Sources of data used are primary and secondary data. Observations, 

interviews, and documentation were carried out as data collection techniques. Data 

analysis techniques according to Miles and Huberman, namely data reduction, data 

presentation, and drawing conclusions are used as data analysis techniques in this 

study. 

Based on the research results obtained, there are inhibiting factors in the 

implementation of the Karawang Smart scholarship program to be less effective 

due to poor service performance and management arrangements. However, overall 

the Karawang Intelligent scholarship program is implemented in Karawang 

Regency, because the local government has been able to develop a policy that 

embodies the realization of a government mission with the achievement of goals as 

the final refinement process. 
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