
PENGELOLAAN SUMBER DAYA MANUSIA DALAM 

MENINGKATKAN MUTU MANAJEMEN MASJID 

(Penelitian terhadap Masjid Al-Ittihad  desa Burujul Kulon Jatiwangi 

Majalengka) 

  

SKRIPSI 

Diajukan sebagai Salah Satu Syarat untuk Memperoleh Gelar Sarjana 

Sosial (S.Sos) pada Jurusan Manajemen Dakwah Fakultas Dakwah dan  

Komunikasi Universitas Islam Negeri Sunan Gunung Djati Bandung 

 
 

oleh 

 

FADLY NOOR ADHA FUAD  

1174030047 

 

 
JURUSAN MANAJEMEN DAKWAH  

FAKULTAS DAKWAH DAN 

KOMUNIKASI 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SUNAN GUNUNG DJATI 

BANDUNG 

 2021/1443 H 

 


