
 

 

ABSTRAK  

Rifqi Syauqi Hubby. Hubungan Kepemimpinan Transformasional Dengan 

Mutu Pembelajaran 

 

Permasalahan dalam penelitian ini adalah: Bagaimana Kepemimpinan 

Transformasional Di Madrasah Ibtidaiyah Terpadu Ar-Rifqi Kab.Bandung, 

Bagaimana Mutu Pembelajaran Di Madrasah Ibtidaiyah Terpadu Ar-Rifqi 

Kab.Bandung, Bagaimana Hubungan Kepemimpinan Transformasional Dengan 

Mutu Pembelajaran  Ibtidaiyah Terpadu Ar-Rifqi Kab.Bandung.  

 Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui gaya kepemimpinan 

Transformasional mengetahui cara kerja guru dan kepemimpinannya, serta realitas 

hubungan gaya kepemimpinan Transformasional kepala madrasah dalam Mutu 

Pembelajaran di madrasah ibtidaiyah Ar-rifqi Kab.Bandung  

Penelitian ini dilandasi berdasarkan salah satu Y.Junialis Hasibuan (2016) 

dengan judul “peran kepemimpinan transformasional kepala Sekolah dalam 

meningkatkan kinerja Guru “Menunjukkan hasil pengujian hipotesis, yang 

membuktikan bahwa kepala sekolah dinilai 96,30% yang mengatakan sangat baik 

dengan menggunakan kepemimpinan transformasional Hubungan signifikan ini 

memperlihatkan bahwa pemimpin dengan tipe transformasional sangat 

berpengaruh untuk meningkatkan  Mutu Pembelajaran.   

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode penelitian 

korelasi yaitu penelitian yang berusaha melihat apakah adanya hubungan antara 

variabel X (Kepemimpinan Transformasional) dan variabel Y (Mutu 

Pembelajaran)   

Berdasarkan hasil penelitian, dapat disimpulkan bahwa: terdapat hubungan 

antara Kepemimpinan Transformasional dalam Mutu Pembelajaran Ibtidaiyah 

Terpadu Ar-Rifqi Kab. Bandung dengan kategori yang sangat kuat dengan 

persentase sebesar 79.7%, sedangkan sisanya yaitu sebesar 20.3% memiliki 

hubungan dengan variabel lain yang tidak diamati oleh peneliti. Berdasarkan 

pemaparan pada Bab sebelumnya dapat diambil kesimpulan bahwa Mutu 

Pembelajaran Di Madrasah Ibtidaiyah Terpadu Ar-Rifqi Kab. Bandung termasuk 

dalam kategori sangat baik.. 
 


