DAFTAR ISI

ABSTRAK .ot i
KATA PENGANTAR ..ottt e v
TRANSLITERAST ARAB LATIN ...ooiiiiiiteieieeeesee e vi
DAFTAR ISLciiiiiee ettt sttt iX
DAFTAR GAMBAR ...ttt xiii
DAFTAR TABEL. ..ottt Xiv
BAB T PENDAHULUAN ....ootitiiiietrtesest ettt 1
A. Latar Belakang Masalah...........ccoccooiiiiiiiiiii e 1
B. Rumusan Masalah .........coocoiiiiiiiiiiece e 10
C. Tujuan Penelitian .........ccecceerieriiieiiieiiieiee e srte e eseeesaeesreeseseesaesaneens 11
D. Kegunaan Penelitian...........cccoouiiiiiiiiiiiiiiieeieie e 11
E. Kerangka Pemikiran..........ccoooiiiiiiiiiiiiiiiiiieece e 12
F. Kajian Kepustakaan ...........cccceeeeiiiiiiiiiiieeiie ettt 26
BAB II AGAMA, ETOS KERJA DAN TRANSMIGRAN ......cccoeovviiriiiineenn. 32
A. Definisi dan Peran Agama Dalam Masyarakat .............cccceeeveerienirenieenneenen. 32
1. DefiniSi AGAMA ......Gsagsononesofo i sonsh barbersfiom ardbheeesesereassesasaesssasereasssnsases 32
2. Fungsi Agama Bagi Kehidupan Manusia ...........ccocceeeieeninnieeneenieeene 36
3. Pemahaman Keagamaan Masyarakat.............ccoeceeiieniinninniiiinieniceee 39
B. Konsepsi Etos Kerja.......c.cooiiiiiiiiiiiieiiecieeeeee et 41
1. Definisi dan Indikator Etos Kerja ........cccoeevieiiiniiienieniieiecieceeceeeee 41
2. Faktor-faktor Yang Berpengaruh Terhadap Etos Kerja.........cccceeeeenneene 53
3. Definis dan Fungsi Etika Sosial..........cccceviriiniininiiniiiececeeee, 55
4. Teori Tiga Motif Sosial David McClelland .........c..ccccceeeniniiniincnncnnne 57
5. Etos Kerja dalam Pandangan Islam ............ccccoociiiiiiniiieiiinciiciecieee 60
6. Teori Etos Kerja Islam Menurut Abu Ubaid (4l-Amwal).......................... 63
C. Deskripsi Teoritis Masyarakat muslim transmigran ............cecceeeveveeneeenenneene. 68
1. Definisi Masyarakat ..........cccooouieiieiiiiiieieeiceeeetee e 68

ix



2. Unsur-unsur dan Ciri-ciri Masyarakat ...........ccccceevieeviienieniieeneeeieenneenns 70

3. Perkembangan dan Budaya Masyarakat ............cccccceeveiienienciienienieenenne, 72
4. Sejarah dan Perkembangan Program Transmigrasi ..........ccccceeeeeveeeennnnne 78
D. Relasi Agama dan Etos Kerja .......ccccoeiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeee e 98
1. Agama dan Kehidupan Sosial ..........c.ccccveeeiieiieniienienieeeeeeeee e 98
2. Agama Pada Masyarakat muslim transmigran.............ccecceeeveerreennneennen. 103
3. Pengaruh Agama Terhadap Etos Kerja........cccooviiniiiiiiniiiiiiniiciee 105
E. Teori Etika Protestanisme Weber dan Semangat Kapitalisme...................... 107
F. Qadariyah, Jabariyah dan Ahlusunnah Wal Jama’ah............c..cccceveninnnenne. 116
BAB III METODOLOGI PENELITIAN ....cooiiiiiiiieeeeeeee e 131
A. Lokasi dan Fokus Penelitian ............cocceviereiiiiiieniniiiieceeceieee e 131
B. Metode Penelitian.........cccoceuiiiiiiiiniiiicieeeieeesieeee e 132
C. Jenis dan Sumber Data.........ccoeveiiiiiiniiiiiieiie et 138
L. Jenis Data ..c.coouiiiiieiieee e e 138
2. SUMDET Data......cuiiiiiiiiiieieiee e e 139
D. Tahapan-tahapan Penelitian ...........ccccoevueerieiiiienieniieiecieeeecee e 140
E. Teknik Pengumpulan Data...........ccccoiiiiiiiiiiiiiiiiiieecee e 141
F. Analisis Data.......ocooiiiiiiiiieiie et 145
BAB IV HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN.......ccooveieiieeeieenee. 148
A. Gambaran Umum Kecamatan Bahar Utara Kabupaten Muaro Jambi.......... 148
1. Kondisi Objektif Kabupaten Muaro Jambi ...........ccceeeeeiiienieniieniennnen, 148
2. Kondisi Objektif Kecamatan Bahar Utara ..........cccccceeevviiienciienieenieennen. 158

B. Kondisi Sosial, Ekonomi dan Keagamaan Masyarakat Muslim Transmigran
Kecamatan Bahar Utara Kabupaten Muaro Jambi...........cccoeceeevieniinnienee. 164
1) Untuk Meningkatkan Taraf Hidup .......ccccoevieeciiinieiiieieeieeeeeeeeee 164
2) Untuk Pembuktian Diri: Mampu SUKSES ........ccceevveeviienieniienieeieeeeene 165
3) Kaya dan Miskin Sudah Ditentukan ..........c..ccoceeveriiniinininiinincnene 167
4) Tradisi Masyarakat TanSmigran............ccecceeevueeniierieenieniienee e 168
a. Nyukur 168
b. Kompangan 169



c. Gotong Royong 170

C. Pemahaman Keagamaan Masyarakat Muslim Transmigran Tentang Usaha,

Kerja Keras, Harta dan TaKdir ..........ccoooiiiiiiiiiiiiieeeeeeeee e 173
1. Pemahaman Tentang Usaha..........ccccooceviiniininiiniiiinecceececee 176
1) Bekerja Adalah Ibadah..........ccccooeviiiiiiiiiieieeiceeee e 177

2) Bekerja/Usaha Untuk Memenuhi Kebutuhan ..............cccoeeveeniennnnn. 180

3) Bekerja Untuk Mencari Ridho Allah SWT. ..., 181

4) Bekerja Sebagai Ekspresi Rasa Syukur...........ccccoeeninininnninne 182

5) Berkerja Untuk Meningkatkan Taraf Hidup .......ccccocoviiieninnennnn, 184

6) Bekerja Untuk Memenuhi Kebutuhan Rumah Tangga..................... 185

7) Bekerja Demi Pendidikan Anak...........coocoeiiiiiiiiiiniiiiiiee 188

8) Bekerja Untuk Meraih Kesuksesan..........cccoceveevenieneinicnieneenennen, 189

2. Pemahaman Tentang Kerja Keras.........cccooceeveiiiieniieniieieeieeeeeveeneen 191
1) Bekerja Keras Merupakan Perintah Agama............ccccoeoveeiieniiennnnnn. 193

2) Kerja Keras Untuk Pembuktian Diri.......c.cccouevvveniiiinicncnncnicnenee. 195

3. Pemahaman Tentang Harta ............ccccooiieiiiiiiiiiii e, 198
1) Harta Untuk Bekal Hidup......ccccooeeeiiiiiiiiieieeeeeeceeeeee e 198

2) Harta Dalam Bentuk Materi dan Non Materi..........cccceeveevieniiennnnnnn 200

3) Harta Sebagai Status SOS1al.....c..coeeviieiinieiiniiniiienecceeeeceen, 201

4) Harta Diperoleh Dari Hasil Kerja Keras ..........ccccooceeviiniieninninnnen. 202

5) Harta Merupakan Amanah Dari Allah SWT...........cccoeeiiniiiniennns 203

4. Pemahaman Tentang TaKdir ..........cccceevieriieiieniieiieeieeeeeee e 208
D. Etos Kerja Masyarakat Muslim Transmigran ..........ccccceeceeeveerieeneenneenieene. 218
1. Sungguh-Sungguh, Giat dan Tekun...........ccccooviniiiiniiniiinniicee 219
2. Keseimbangan Antara Kebutuhan Duniawi dan Ukhrowi...................... 221
3. Tidak Mudah Menyerah dan Putus Asa...........cccceeevievieniienienieeieeeiens 226
4. Cermat dan Teliti Dalam Bekerja .........ccccovveniiiiniininiiniiniiceccee, 230
5. Jujur, Ikhlas, Sabar dan Bekerja Sepenuh Hati..........cccccoeeiiniininninnn, 232
6. Selalu Merasa Diawasi Oleh Allah SWT........cccooiiiiiiiiiiiiieen, 239

E. Implikasi Pemahaman Keagamaan Terhadap Etos Kerja dan Kondisi Sosial

EROMNOIML ..o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeaaaanaeas 243

X1



a. Wajib Ikhitiar 248
b. Bekerja Adalah Ibadah 252
c. Bekerja Merupakan Salahsatu Nikmat Dari Allah SWT. 257
d. Bekerja Sebagai Salahsatu Cara Untuk Merubah Nasib 260
e. Harta Penting Untuk Kehidupan 262
f. Beribadah Butuh Biaya 264
g. Takdir Bisa Dirubah Dengan Do’a dan Ikhtiar 270
h. Sedekah Sebagai Bentuk Kesalehan Sosial 276
F. Relasi Simbiotik Pemahaman Keagamaan Dengan Etos Kerja dan Kondisi
Sosial EKONOMI .....cviiiiiiiiiiiiiiiicictceieee e 285
1. Sukses Harus Dijemput Dengan Do’a dan Ikhtiar 286
2. Kewajiban Mencari Nafkah Sesuai Dengan Ajaran Islam 289

3. Pemahaman Terhadap Ajaran Agama Dan Situasi Sebagai Masyarakat
Muslim Transmigran Mempengaruhi Kualitas Etos Kerja; 297

4. Kualitas Etos Kerja Turut Menguatkan Pengamalan Ajaran Agama
Masyarakat Muslim Transmigran. 298

5. Keinginan Masyarakat Muslim Transmigran Untuk Menyempurnakan

Ibadah Mendorong Perubahan Kondisi Sosial Ekonomi. 299

6. Kondisi Materi Yang Cukup Dapat Menunjang Masyarakat Muslim
Transmigran Dalam Menjalankan Ibadah; 300

7. Rasa Syukur Atas Nikmat Mendorong Terciptanya Etos Kerja

Yang Baik; 300
BAB V PENUTUP....c..oiiiiiiiiee ettt 302
AL SIMPULAN .ottt be e ees 302
B. ReKOMENAAST....viiiiiiiiiiieie et 304
1. Rekomendasi Akademik ...........ccccooriiiiiiniiiiiiieecee e, 304
2. Rekomendasi PraktiS........cccovieviriiiiieniiiienieceieeceeeee e 305
3. Rekomendasi Kebijakan..........cccccveviiiiieiieniieiieciccecce e 306
DAFTAR PUSTAKA ...ttt ettt 307

xii



