
 

 

Abstrak 

Penelitian-penelitian sebelumnya menyebutkan bahwa identitas sosial berhubungan positif 

dengan diskriminasi. Pada penelitian ini, peneliti menguji empati yang diduga berpengaruh 

terhadap hubungan identitas sosial dan diskriminasi. Diskriminasi dalam penelitian ini adalah 

diskriminasi antar kelompok. Dugaan peneliti empati dapat melemahkan pengaruh identitas 

sosial terhadap diskriminasi antar kelompok. Desain penelitian ini menggunakan metode 

korelasional dengan teknik analisis data regresi berganda uji MRA, peneliti meneliti 185 

mahasiswa yang berorganisasi di UIN Sunan Gunung Djati Bandung. Hasil penelitian ini 

menunjukkan bahwa identitas sosial secara signifikan berpengaruh negatif terhadap 

diskriminasi antar kelompok, (β = -3,084, p < 0,05, R² = 0,049), dan empati berpengaruh 

signifikan dapat meningkatkan pengaruh identitas sosial terhadap diskriminasi antar 

kelompok, (∆p < 0,05, ∆R² = 0,278). Oleh karena itu, empati dapat meningkatkan pengaruh 

identitas sosial terhadap diskriminasi antar kelompok yang negatif menjadi semakin negatif. 

Hasi analisis lebih lanjut, menunjukkan identitas sosial dipengaruhi juga oleh nilai-nilai yang 

ada pada organisasinya, dan hal tersebut juga dapat mempengaruhi perilaku diskriminasi 

antar kelompok. 
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