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The Big Five merupakan salah satu klasifikasi  trait pengukuran kepribadian 

seseorang. Model kepribadian dikembangkan dengan mengelompokkan kata-kata. 

Hasil pengelompokkan itu terbentuklah 5 faktor yang dijadikan penciri masing-

masing kelompok, yang kemudian dikenal menjadi 5 traits kepribadian “The Big 

Five”. Lima traits kepribadian dalam Big Five) meliputi openness (O), 

conscientiousness (C), extraversion (E), agreeableness (A), dan neuroticism (N). 

Dalam penelitian ini akan mencoba Mengimplementasikan algoritma Certainty 

Factor dan Naïve Bayes  ke dalam sebuah sistem yang dapat memprediksi salah satu 

klasifikasi dalam Big Five yaitu tingkat agreeableness. Metode yang digunakan 

dalam mendeteksi tingkat agreeableness ini yaitu menggunakan algoritma Certainty 

Factor dan Naïve Bayes. Hasil yang didapat dalam perbandingan tingkat akurasi 

dalam prediksi kepribadian, algoritma Certainty Factor mendapatkan hasil sebesar 

80% dan Naïve Bayes mendapatkan hasil 90%. Dari hasil tersebut dapat disimpulkan 

bahwa algoritma Naïve Bayes lebih baik dalam memprediksi kepribadian. 
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