
 
 

 

ABSTRAK 

Sifa Mulya Nurani : Pelaksanaan Peraturan Daerah Kabupaten Bekasi Nomor 06  

Tahun 2015 Tentang Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan 

Perusahaan (Studi Kasus Pada PT. Pembangunan Deltamas di 

Kabupaten Bekasi) 

 Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Bekasi No 06 Tahun 2015 tentang 

Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan Perusahaan, bahwa PT. Pemangunan Deltamas 

belum sepenuhnya melaksanakan kegiatan CSR sesuai Peraturan Daerah Kabupaten Bekasi 

Nomor 06 Tahun 2015 tentang Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan Perusahaan, 

khususnya belum adanya kegiatan CSR bidang peningkatan Daya Beli Masyarakat yang 

berdampak terhadap kesejahteraan masyarakat sekitarnya. 

Kota Deltamas mengembangkan kota yang lengkap dengan kawasan hunian, kawasan 

rekreasi, komersial, pusat pemerintahan, industri yang ramah lingkungan dan fasilitas umum 

dan fasilitas sosial lainnya.  

Tujuan yang ingin dicapai dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui: 

Pelaksanaan, Substansi dan aspek-aspek yang mempengaruhi pelaksanaan Corporate Social 

Responsibility berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Bekasi Nomor 6 Tahun 2015 

Tentang Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan Perusahan pada PT. Pembangunan 

Deltamas di Kabupaten Bekasi. 

Landasan pikiran dalam penelitian ini adalah suatu perusahaan menurut 

diberlakukannya tanggung jawab sosial perusahaan sebagai upaya timbal balik dari 

perusahaan terutama kepada lingkungan perusahaan yang diantaranya adalah masyarakat 

sekitar perusahaan.  

Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode deskriptif kualitatif yaitu 

bentuk penelitian yang tertuju kepada pemecahan masalah yang diselidiki dengan 

menggambarkan atau melukiskan keadaan objek penelitian pada masa sekarang. Adapun 

teknik yang digunakan dalam pengumpulan data adalah observasi, wawancara dokumentasi 

dengan Bapak Nandang Hardia selaku Head of Facility & Utility, Bapak Happy Syarif 

Hidayat selaku Community Relation dan Bapak Darna Adi Saputra selaku Security Relation 

Kota deltamas dan library research dalam rangka mengumpulkan informasi yang ada di 

perpustakaan. 

Berdasarkan hasil penelitian, dapat diketahui bahwa: (1) PT. Pura Delta Lestari 

sebagai perusahaan induk telah melakukan kegiatan sosial dan kepedulian lingkungan sejak 

perusahaan berdiri tahun 1993. Kemudian, secara teknis operasional dilanjutkan oleh anak 

perusahaan PT. Pembangunan Deltamas sejak tahun 1993 sampai sekarang tahun 2018. (2) 

Dari semua kegiatan CSR yang dilakukan PT. Pembangunan Deltamas, tergambar secara data 

dan terdokumentasi secara tertulis bahwa semua kegiatan CSR belum sesuai dengan 

Peraturan Daerah Kabupaten Bekasi Nomor 6 tahun 2015 tentang Tanggung Jawab Sosial 

dan Lingkungan Perusahaan, karena dari semua bidang yang tertuang dalam perda tersebut 

hanya Bidang Peningkatan Daya Beli Masyarakat (bidang ekonomi) yang belum 

dilaksanakan, (3) Adapun bidang lainnya yaitu Bidang Pendidikan, Bidang Kesehatan, 

Bidang Sosial, Bidang Sarana dan Prasarana Keagamaan, Bidang Insfrastruktur dan Sanitasi 

Lingkungan, Bidang Olahraga dan Seni Budaya, Bidang Lingkungan Hidup, Bidang Kerja 

lainnya telah dilaksanakan sesuai peraturan yang belaku. 

 

 



 
 

 

ABSTRACT 

Sifa Mulya Nurani : Implementation of Bekasi Regency Regional Regulation Number 06 

2015 concerning Corporate Social and   Environmental 

Responsibility (Case Study at PT Pembangunan Deltamas in Bekasi 

Regency) 

 Based on the Bekasi District Regulation No. 06 of 2015 concerning Corporate 

Social and Environmental Responsibility, that PT. Development of Deltamas has not fully 

carried out CSR activities in accordance with the Bekasi District Regulation Number 06 of 

2015 concerning Corporate Social and Environmental Responsibility, in particular the 

absence of CSR activities in enhancing the Community Purchasing Power which has an 

impact on the welfare of the surrounding community. 

 The city of Deltamas develops a city complete with residential areas, recreational 

areas, commercial, governmental centers, environmentally friendly industries and public 

facilities and other social facilities. 

   The aim to be achieved in this research is to find out: Implementation, Substance 

and aspects that influence the implementation of Corporate Social Responsibility based on 

the Bekasi Regency Regional Regulation Number 6 of 2015 concerning Corporate and Social 

Responsibility of the Company at PT. Development of Deltamas in Bekasi Regency. 

 The basis of thought in this study is a company according to the enactment of 

corporate social responsibility as a reciprocal effort from the company, especially to the 

corporate environment of which is the community around the company. 

 The method used in this research is descriptive qualitative method is the form of 

research focused on solving problems investigated by describing or describing the state of the 

object of research in the present. The techniques used in data collection are observation, 

documentation interview with Mr. Nandang Hardia as Head of Facility & Utility, Mr. Happy 

Syarif Hidayat as Community Relation and Mr. Darna Adi Saputra as Security Relation Kota 

deltamas and library research in order to collect information in library. 

  Based on the results of the study, it can be seen that: (1) PT. Pura Delta Lestari as the 

holding company has carried out social activities and environmental concerns since the 

company was founded in 1993. Then, technically operational continued by the subsidiary PT. 

Development of Deltamas from 1993 to 2018. (2) Of all CSR activities conducted by PT. 

Development of Deltamas, illustrated in writing and documented in writing that all CSR 

activities have not been in accordance with the Bekasi District Regulation Number 6 of 2015 

concerning Corporate Social and Environmental Responsibility, because of all the fields 

contained in the regional regulation only the Field of Increasing Community Purchasing 

Power (fields economics) that have not been implemented, (3) Other fields namely 

Education, Health, Social Affairs, Religious Facilities and Infrastructure, Infrastructure and 

Environmental Sanitation, Sports and Cultural Arts, Environmental Affairs, other Fields of 

Work have been carried out accordingly rules that apply. 


